
 

PRESIDENT’S AWARD FOR TRAINEE OF THE YEAR 

 

Dear Fellows and Trainees 

I am very pleased to advise that the Board, in association with the College Trainees’ Committee, 
has established the President’s Award for Trainee of the Year. 

The inaugural presentation was held at the Trainees’ Ball at WCIM in Melbourne on 21 March 
2010. For the 2011 Award, please find below some guidelines for consideration when preparing 
your submission.  

Eligibility: Anyone registered as a College trainee in 2010 from any Division, Faculty or Chapter is 
eligible for the award. 

Profile: We are looking for a trainee who has made an outstanding contribution to College 
activities during 2010 (and earlier). This may include trainee leadership, mentoring and support 
of other trainees, contributions to education and training, involvement in policy development 
and advocacy, or other forms of activity. 

Nominator: Any trainee or Fellow of the RACP can nominate a trainee for this award. As a 
nominator, it is important that the review criteria be addressed fully in the submission. 

The prize is domestic or trans‐Tasman travel to and from the RACP 2011 Congress in Darwin, 
Northern Territory, registration for Trainees’ Day at the Congress, two tickets to the Trainees’ 
Dinner and presentation of a plaque at the dinner.  

The award will be judged by a committee made up of members of the Board. The decision will 
be based solely on the information supplied in the nomination. We therefore encourage you to 
nominate a trainee who goes the extra mile for the College. Nominations should be received no 
later than 25 March 2011. 

This award will become an annual fixture on the RACP calendar to recognise and reward those 
trainees who provide exceptional contributions to our College and its activities.  

Yours sincerely 

 

John Kolbe 

President 


